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 盛夏の候、保護者の皆様におかれましては、ますます御健勝のことと存じます。 

１学期も早いもので残すところわずかとなりました。学校公開では、多くの保護者や生徒が見学に来

られました。高等部３年生は、第Ⅰ期の現場実習が無事に終わりました。中学部３年生では、７月に高

等部進学に向けての「事前相談」があります。それぞれの学部が進路に向けて動き始めています。 

 

❖❖ 高等部３年 第Ⅰ期現場実習 ❖❖      

 今年度の高等部３年生の実習は、体育祭後の５月18日からスタートしました。3年生の実習は、

進路先を決める実習でもあります。慣れない環境の中で、3日～10日間過ごす時間は、とても緊張し

ますが、生徒たちはそのような環境でも持てる力を発揮し、一生懸命実習に取り組んでいました。 

今学期の現場実習は、高等部3年生42名中38名が実施しました。実習先には大変お忙しい中、

多くの実習生をお引き受け頂いたことに感謝致します。また、実習の振り返り面談で実習先から頂い

た課題は、御家庭と共有し、2学期以降の学校生活の中で意識して取り組んでいきます。9月以降も

実習は続いていきますので、希望する進路先への進路決定に向けて、引き続き頑張りましょう。 

◎ 現場実習先について ◎ 

生活介護事業所  実習生徒９名 

どの事業所も実習の１日の流れは、朝の会、午前中の活動（リサイ 

クル活動・ウォーキング・体操・軽作業など）と午後の活動（ボッチ 

ャ・音楽鑑賞・カラオケなど）です。事前の面談で生徒の特性を伝え、 

それぞれの体力や適性に合ったグループで活動しました。 

 

就労継続支援Ｂ型事業所   実習生徒12名 

今年度から台東区・足立区は、就労選択支援のアセスメントを行った生徒のみ 

卒業後すぐにB型事業所を利用することができます。来年度以降は、墨田区も荒 

川区も制度が整い次第、就労選択支援のアセスメントに切り替わっていく予定です。 

さて、B型事業所は、本人の自力通所が原則です。毎日の活動は作業が中心で、 

午前・午後とも作業に取り組みます。袋詰めや指先を使った細かな作業が多く、長 

い時間集中して丁寧に作業に取り組めることが求められます。作業を通じて製作し 

た製品を販売したり、受注の仕事を行うなどして得た収益から利用者の賃金（工賃） 

を支払います。実習生たちは卒業後の就労を意識し、実習期間中は一生懸命に作業に取り組むことが

できました。 



就労移行支援事業所・自立訓練事業所 実習生徒６名 

事業所によってプログラムは異なりますが、パソコン 

入力やビジネスマナー、基礎学力を身に付ける学習、ピ 

ッキング、清掃、事務系作業、体力づくりなどの訓練を 

行いました。 

卒業後2年間を目安に、訓練を通じて一般企業で働 

くスキルを身に付けることを目指します。実習生たちは、 

どの事業所でも作業を正確に集中して行うだけでなく、 

報告、連絡、相談などのコミュニケーション能力が高まるよう取り組んでいました。 

 

企 業 実習生徒９名（事務補助等４名 飲食厨房2名 保育補助1名 軽作業１名 物流１名） 

企業実習の生徒は、公共交通機関（電車やバス）を利用して一人で通勤しました。通勤時間は自宅

から実習先まで60分程度の生徒が多かったです。企業では、担当の方からの指示をよく聞き、必要

に応じて自分でメモをとりながら、正確かつ効率よく作業を行うことが求められます。話をしている

人を見て、最後まで話を聞いてから作業を始めるように指摘された実習生もいました。昼食時や休憩

時間も一人で過ごし、社会人としてのルールやマナーが求められました。実習期間中、悪天候に見舞

われた生徒もいましたが、時間に余裕をもって行動し、予定通りの実習ができました。また、公共交

通機関の遅延の際には、実習時間に遅れることを学校に電話連絡することもできました。 

( 高等部3年進路担当 表 昇 ) 

 

☆☆☆ キャリアパスポートについて ☆☆☆ 

 本校では、令和7年度から児童・生徒が、学んだことや自己の将来とのつながりを見通しながら、自

立に向けてキャリア教育の充実を図っていくために、「キャリア・パスポート」を導入しています。 

これまでも各クラスで学期初めの目標づくりやワークシートの取り組みを行ってきましたが、自分の

考えや思いを書き留め、振り返りができるよう「キャリア・パスポート」にまとめ、自分の成長や変化

を自己評価できるように工夫しています。「キャリア・パスポート」を通じて、小学部は6年間、中学

部・高等部は3年間の成長を自ら実感しながら「キャリア」を積みあげていきます。 
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☆☆☆ 各区福祉説明会のお知らせ ☆☆☆ 

 今年度も各区の福祉課担当や通所施設の方から区の福祉施策や卒業後の通所施設の状況、在学中に

利用できる福祉サービスなどの情報についてお聞きする機会として、福祉説明会を下記日程にて実施

いたします。今年度は夏季休業中の7月末に本校にて実施致します。詳細につきましては、既にマチ

コミメールにて御案内しておりますので、二次元コードからお申し込みください。 

 

 

 

 

 

☆☆☆ 同窓会報告 ☆☆☆ 

6月28日（日）、本校卒業生の同窓会である墨親会の校内レクリ

エーションおよび総会を実施しました。当日は卒業生と役員の方々に

御参加いただき、受付では久しぶりの再会を喜び合う様子が見られ、

和やかな雰囲気の中で会が始まりました。 

 はじめに体育館でレクリエーションを行い、風船バレーに取り組み

ました。チームに分かれての試合形式で進み、互いに声を掛け合いな

がら風船をつなごうとする姿や、得点に盛り上がる様子が見られるな

ど、会場は終始明るい雰囲気に包まれていました。体を動かしながら

自然と交流が深まるひとときとなりました。 

 その後は音楽室に移動して総会を開催し、卒業生の近況報告などを

行いました。久しぶりに参加する方から卒業して間もない方まで幅広

く集まり、それぞれの現在の仕事や日々の生活について紹介し合いま

した。最後は参加者全員で校歌を斉唱し、懐かしい思い出を振り返り

ながら、心を一つにするひとときとなりました。 

 

【 「ものさし」自由記述アンケート 】 

※「ものさし」の内容や日頃のお子様の進路に関する御質問・御相談等が 

ございましたら、右記のQRコードより御記入ください。 

台東区  令和８年７月30日（木）午前10時00分～11時30分 

   仮設校舎2階 多目的室 

荒川区  令和８年７月30日（木）午前10時00分～11時30分 

仮設校舎１階  学習室 

墨田区  令和８年７月31日（金）午前10時00分～11時30分 

   仮設校舎2階 多目的室 

足立区  令和８年７月31日（金）午前10時00分～11時30分 

仮設校舎１階  学習室 

 


